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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Dal 16/09/2012

Principali mansioni e responsabilita

+ Dal 01/11/2017

+ Dal 27/10/2017

+ Dal 2003

+ Dal 01/04/2010 - 16/09/2012

+ Dal 01/10/2002 — 31/03/2010

* Principali mansioni e responsabilita

+ Dal 01/08/1997 — 30/09/2002

* Principali mansioni e responsabilita

» Dal 1997 - 30/09/2002

* Principali mansioni e responsabilita

Curriculum vitae di
NARDI VERUSCHKA

Il sottoscritto/a NARDI VERUSCHKA ai sensi degli art.46 e 47 DPR 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art.76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed
integrazioni per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria
responsabilita quanto segue

NARDI VERUSCHKA

veruschka_nardi@libero.it
italiana
13/03/1972

RESPONSABILE UNITA OPERATIVA COMPLESSA ACQUISIZIONE BENI SERVIZI E LOGISTICA
Istituto Nazionale di cura a carattere scientifico (INRCA)
Dirigente servizio provveditorato, economato e magazzino

INCARICO DI COORDINATORE DIPARTIMENTO CENTRO SERVIZI AREA TECNICO LOGISTICA (A.T.L.)
Istituto Nazionale di cura a carattere scientifico (INRCA)

INCARICO DI PRESIDENTE UFFICIO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI
Istituto Nazionale di cura a carattere scientifico (INRCA)

COMPONENTE NUCLEO DI VALUTAZIONE
Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti di Ancona

DIRIGENTE SERVIZIO BILANCIO AREA VASTA 3 MACERATA

DIRIGENTE CONTROLLO STRATEGICO DIREZIONALE SERVIZIO SALUTE REGIONE MARCHE (IN UTILIZZO)

- Dal 01/10/2012 al 31/12/2008 Dirigente amministrativo a tempo determinato Zona Territoriale 9
Macerata e Zona Territoriale 1 Pesaro, in utilizzo presso il Servizio Salute

- Dal 01/01/2009 al 31/03/2010 Dirigente amministrativo a tempo indeterminato presso Zona
Territoriale 1 Pesaro, in utilizzo presso il Servizio Salute

- supporto tecnico nei processi di pianificazione e programmazione economica del Servizio
Sanitario Regionale e verifica della compatibilita economica

- assegnazione dei budget e monitoraggio periodico del consumo di risorse

- definizione delle procedure di redazione dei bilanci preventivi e consuntivi

- componente nucleo di valutazione regionale delle Direzioni Generali delle aziende SSR

RESPONSABILE DI PROGETTI
Agenzia Regionale Sanitaria della Regione Marche
Contratto di collaborazione
Responsabile dell Osservatorio dei prezzi regionale

Supporto attivita di centralizzazione acquisti, osservatorio dei laboratori analisi, definizione criteri
di finanziamento, messa a regime della contabilita generale e del controllo di gestione

CONSULENTE CONTROLLO DI GESTIONE
Azienda Sanitaria Locale n 11 Fermo
Supporto tecnico professionale Ufficio controllo di gestione



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Anno 2019

* Anno 2016

* Anno 1998

* Anno 1997

* Anno 1991

Corsi di formazione seguiti
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MASTER DI Il LIVELLO "Management delle organizzazioni sanitarie a rete".
Universita Politecnica delle Marche, Ancona
Votazione LODE

MASTER DI | LIVELLO "Le organizzazioni sanitarie a rete" conseguito.
Universita Politecnica delle Marche, Ancona

Esame di Stato per I'esercizio della professione di Ragioniere Commercialista.
Facolta di Economia dell'Universita degli studi di Ancona

Laurea in Economia e Commercio - Indirizzo Professionale
Facolta di Economia e Commercio dell'Universita degli Studi di Ancona.
Votazione 110 con LODE

Diploma di maturita tecnica
Istituto Tecnico Commerciale “A. Gentili’, Macerata
Votazione 60/60

“Il nuovo procedimento disciplinare nel pubblico impiego sanitario”, webinar organizzato da
Federsanita Anci, 31/05/2022, durata 4 ore.

“Corso pratico per I'utilizzo del nuovo sistema di protocollazione sicraweb”, organizzato da Inrca
[11/11/2021, durata 6 ore.

“Aggiornamento dei dirigenti ai fini prevenzionali ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs 81/2008 e smi”,
organizzato da Inrca il 16/11/2021, durata 3 ore.

“Leadership e team working: come costruire un gruppo di lavoro vincente con le tecniche del
Project Management”, organizzato da Villa Umbra il 27/09/2021, durata 4 ore.

“Tecniche di redazione degli atti amministrativi e Plain language”, organizzato da Villa Umbra il 7
e 9/04/2021, durata 6 ore.

“Gli affidamenti di servizi e forniture durante e dopo il periodo emergenziale”, organizzato da
Inrca dal 23/04/2021 all'1/12/2021, durata 12 ore.

“Competenze e capacita necessarie per il lavoro in Smart Working. Il lavoro per obiettivi, la
gestione del tempo e I'organizzazione dell'agenda”, organizzato da Villa Umbra il 17/11/2020,
durata 4 ore.

“La documentazione amministrativa e le novita del DPR 445/2000 nel D.L. 76/2020.
Semplificazione legge 120/2020”, organizzato da Villa Umbra il 29/10/2020, durata 2 ore.

“Gli appalti pubblici nel Decreto legge n 76/2020 Semplificazione e guida alla lettura”,
organizzato da Villa Umbra il 24/07/2020 della durata di 1ora.

“Gli affidamenti di servizi e forniture durante e dopo il periodo emergenziale’, organizzato da
Inrca dal 23/04/2021 all'1/12/2021, durata 12 ore.

Corso di aggiornamento in materia di appalti pubblici®, organizzato da Appaltiamo il 22 maggio
2020 della durata di 3 ore.

“Corso di aggiornamento in materia di appalti pubblici”, webinar organizzato da Appaltiamo il 22
maggio 2020 della durata di 3 ore.

“Le sanzioni disciplinari nei CCNL del triennio 2016-2018: le fonti e i procedimenti”, webinar
organizzato da Opera il 16 febbraio 2021, durata di 4 ore.

“La documentazione amministrativa e le novita del DPR 445/2000 nel DL 76/2020
semplificazione Legge 120/2020”, organizzato da Villa Umbra il 29 ottobre 2020.

“Gli affidamenti di lavori, servizi e forniture durante il periodo di emergenza epidemiologica’,
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organizzato da INRCA in collaborazione con Appaltiamo il 22 settembre 2020, durata 3 ore.

‘La semplificazione negli appalti: quale percorso possibile”, organizzato da Essity Italy spa il 16
settembre 2020.

“Gli appalti pubblici nel Decreto legge n.76/2020 Semplificazioni: guida alla lettura”, organizzato
da Villa Umbra il 24 luglio 2020.

“La legge n. 3/2019 c.d. spazzacorrotti: modifiche al sistema penale, utilizzo del trojan e possibili
riflessi su attivita amministrativa”, organizzato da Villa Umbra il 9/07/2019, durata 5 ore.

“| reati contro la Pubblica Amministrazione e il danno erariale”, organizzato da Villa Umbra il
28/06/2019, durata 5 ore

“Il' ruolo delleconomo nelle pubbliche amministrazioni”, organizzato da Villa Umbra il
22/03/2019, durata 7 ore

“Principi e aggiornamenti giurisprudenziali in tema di appalti pubblici’, organizzato da Villa
Umbra il 5 marzo 2019, durata 4 ore

“Buon compleanno codice: il correttivo ed ulteriori approfondimenti sul D.Lvo 50/2016",
organizzato da SCA il 29 maggio 2017, Bologna.

“Il rapporto di lavoro della dirigenza del servizio Sanitario Nazionale: orario di lavoro,
responsabilita dirigenziale e incompatibilita in ambito sanitario”, organizzato da IN.R.C.A il 8
marzo 2016, della durata complessiva di 7 ore, Ancona.

“Aggiornamento in materia di appalti pubblici: il nuovo D.Lgs 50/2016”, organizzato da Azienda
Ospedali Riuniti Marche Nord il 19 e 20 dicembre 2016, della durata complessiva di 12 ore,
Pesaro.

“Seminario: in trincea Provveditori, Rup, Dec”, organizzato da Scuola Nazionale Servizi il 21
novembre 2016, Bologna.

“La riforma dei contrati pubblici®, organizzato da Regione Marche il 22 giugno 2016, Ancona.

“Corso di perfezionamento in management delle organizzazioni sanitarie a rete — | Livello”,
organizzato da Universita Politecnica delle Marche — Facolta di Economia, della durata di 300
ore con superamento verifica finale, a.a. 2014/2015.

“Il nuovo codice degli appalti: verso il recepimento della direttiva 23-24-25/2014/UE”",
organizzato da A.R.E. il 13 aprile 2016, Pesaro.

“Le novita introdotte dalla legge di stabilita 2016 e dal DL milleproroghe”, organizzato da
I.IN.R.C.A'il 18 gennaio 2016, per la durata complessiva di 4 ore, Ancona.

“Aggiornamenti in materia di appalti pubblici tra spending review ed altre novita, un continuo
salto ad ostacoli”, organizzato da A.R.E. il 11 settembre 2015, Modena.

“Sistema dinamico di Acquisto (SDA)”, organizzato da ASUR il 11 giugno 2015, Ancona.

“Imparare a valutare. Progetto formativo a sostegno del consolidamento del sistema di
valutazione aziendale dellINRCA”, organizzato da lIstituto di Ricovero e Cura a Carattere
Scientifico il 28 gennaio 2015, per la durata complessiva di 8 ore, Ancona.

“Gli appalti pubblici: tra continui decreti e contenuti innovativi delle nuove direttive comuni’,
organizzato da ARE il 12 dicembre 2014, Ancona.

“La normativa anticorruzione e i codici di condotta (codice n 12667 edizione 1)”, organizzato da
INRCA il 28 ottobre 2014, Ancona.

“Aggiornamento in materia di appalti pubblici®, organizzato da SCA Hygiene products spa il 30
settembre 2014, Ancona.

“La normativa anticorruzione e i codici di condotta”, organizzato da Istituto di Ricovero e Cura a
Carattere Scientifico (IRCCS) il 8 maggio 2014 della durata complessiva di 8 ore, Ancona.

“Incontro formativo sulla privacy e linee guida sul trattamento di dati”, organizzato da Istituto di
Ricovero e Cura a Carattere Scientifico (IRCCS) il 18 novembre 2013 della durata complessiva
di 4 ore, Ancona.

“Il project cycle management a sevizio della ricerca”, organizzato dalla scuola di Direzione
Aziendale dell’'Universita Bocconi, dal 3 aprile al 27 giugno 2013 della durata complessiva di 46
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ore, Ancona.

“Agenti contabili e consegnatari — La cassa e le spese economali — Le responsabilita degli
agenti contabili — Le disposizioni del DPR n. 254/2002.", organizzato da Trevi Formazione il 1
marzo 2013 della durata complessiva di 6 ore, Ancona.

“Le nuove regole dei pagamenti da parte degli EE.LL alla luce del Decreto del MEF 25 giugno
2012 e delle modifiche al DLVO 231/2002. Responsabilita nella gestione degli pagamenti negli
EE.LL.", organizzato da Trevi Formazione il 18 febbraio 2013 della durata complessiva di 6 ore,
Ancona.

“Incontro formativo sugli aspetti procedurali del MEPA”, organizzato da I.N.R.C.A il 14 dicembre
2012 della durata complessiva di 4 ore, Ancona.

“Mercato elettronico 2012”, organizzato dalla Regione Marche il 15 novembre 2012 della durata
complessiva di 7 ore, Ancona.

“Incontri di approfondimento su spending review e appalti pubblici”, organizzato da LN.R.C.Ail 5
e il 14 novembre 2012 della durata complessiva di 6 ore, Ancona.

“La formazione sulla sicurezza dei dirigenti (accordo Stato-Regioni 21.12.2011)", organizzato da
ILIN.R.C.Ail 23 e il 24 ottobre 2012 della durata complessiva di 18 ore, Ancona.

‘Problematiche del sistema fiscale in sanita: imposizione diretta”, organizzato dalla scuola di
Pubblica amministrazione il 12 dicembre 2011 della durata di 7 ore, Civitanova Marche.

“La responsabilita nella pubblica amministrazione”, organizzato dallArea Vasta 3 sede di
Macerata svolto in 2 giornate per complessive 14 ore il 27 e 28 ottobre 2011 per complessive 14
ore, Macerata.

“Tracciabilita dei flussi finanziari. Documento Unico di Regolarita contributiva”, organizzato dalla
ASUR Marche 27 luglio 2011 per complessive 6 ore, Ancona.

“Il regolamento attuativo del codice dei contratti pubblici (DPR 207/2010)", organizzato dalla
ASUR Marche zona territoriale 12 di San Benedetto il 14 e il 28 giugno 2011 per complessive 12
ore, San Benedetto.

“La negoziazione nel processo di programmazione regionale di settore”, organizzato dalla
scuola di formazione della Regione Marche dal 17/11/2009 al 21/01/2010 per un totale di 42 ore,
Ancona.

Seminario in diritto amministrativo organizzato dal’ASUR Marche, periodo giugno e luglio 2008
per un totale di 36 ore, Ancona

Pacchetto Office 2003 — Programma Access, organizzato dalla scuola regionale di formazione
della pubblica amministrazione della Regione Marche, il 26 e 28 marzo e il 2 aprile 2007 per un
totale di 15 ore, Ancona.

“La disciplina degli appalti pubblici di servizi e forniture nelle Aziende Sanitarie”, organizzato
dall’Agenzia Regionale Sanitaria, 23, 24 e 25 settembre 1998, 23 novembre 1998, 23 e 24
marzo 1999, 29 giugno 1999, 13 novembre 1999, 4 dicembre 1999, 4 febbraio 2000, 3 e 14
marzo 2000, 9 maggio 2000, 22 giugno 2000, 4 dicembre 2000, 11 aprile 2001, Ancona.

Seminari organizzati dai controller associati il 10 luglio 1999, 14 settembre 1999, 25 novembre
1999, 22 gennaio 2000, 29 febbraio 2000, 15 maggio 2000, 10 luglio 2000, 5 ottobre 2000, 14
dicembre 2000, 9 febbraio 2001, 5 aprile 2001, Ancona

“Scelte strategiche nelle Aziende Sanitarie”, organizzato dalla SDA Bocconi, 15, 16 e 17 maggio
2000, Milano.

“Change Management”, organizzato dall’Agenzia Regionale Sanitaria il 16 e 17 dicembre 1999,
Ancona.

“Nuovi metodi di gestione della manutenzione delle tecnologie sanitarie® organizzato dalla
Regione Toscana, Dipartimento del diritto alla salute e delle politiche di solidarieta, 12 novembre
1999, Firenze.

“Valusan - La valutazione delle unita operative e del personale delle aziende sanitarie”,
organizzato dal CRESA, 1, 2, 3, 15, 16, 17 e 18 ottobre 1998, Milano.

“La valutazione delle unita operative e dei dirigenti delle aziende sanitarie”, organizzato dal



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
cartiera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

Firma
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CRESA, 29 ottobre e 12 novembre 1998, Milano.

“Procedure di aggiudicazione delle gare”, organizzato da Associazione Regionale Tosco-Umbra
Economi, 5 giugno 1998, Perugia.

“L'introduzione dei nuovi sistemi amministrativi e direzionale nelle aziende sanitarie: il controllo
di gestione”, organizzato dal’Agenzia Regionale Sanitaria, 28, 29 e 30 maggio 1998, Ancona.

“L’introduzione dei nuovi sistemi amministrativi e direzionale nelle aziende sanitarie: la
contabilita generale”, organizzato dal’Agenzia Regionale Sanitaria, 25, 26 27 maggio 1998,
Ancona.

Applicazione direttiva 97/52 CEE e procedure di aggiudicazione nelle gare pubbliche”,
organizzato da Associazione Regionale Tosco-Umbra Economi, 24 aprile 1998, Perugia.

ITALIANO

INGLESE, FRANCESE
Discreta, Buona
Discreta, Buona
Discreta, Buona

Capacita relazionali e di valorizzare il lavoro sia individuale che di squadra.
Capacita di gestire i conflitti

Capacita di programmazione e coordinare attivita complesse anche anche trasversali per il
raggiungimento di obiettivi comuni

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali" e dell’art 13 GDPR 679/16
“Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”



